ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO RUFINO
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DA LICITACAO MODALIDADE CARTA CONVITE N°
01/2013, DO TIPO "MENOR PRECO GLOBAL", QUE TEM POR
OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO
DE CONCURSO PUBLICO 001/2013 E PROCESSO SELETIVO
002/2013 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 15/2013.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO RUFINO-SC, pelo setor de Compras e
Licitacdes, através da Comissdo Permanente de licitacdes designada pela
Portaria n° 182/2013, e pelo Prefeito Municipal, senhor ADEMAR DE BONA
SARTOR, 8.666/93, torna publico para conhecimento dos interessados que, as
14h:30min do dia 17 de setembro de 2013, serdo abertas as propostas
referentes a esta Carta Convite, cujo processo e julgamento serdo realizados
em conformidade com os preceitos da Lei Federal n° 8.666/93, atualizada pelas
Leis Federais numeros 8.883/94, 9.032/95, 9.069/95, 9.648/98 e 9.854/99 e
ulteriores alteracdes, sob as seguintes condicdes:

1-OBJETO:

1.1. O objeto da presente licitacdo, consiste na contratacdo de uma empresa
especializada prestadora de servicos, para a realizacdo de CONCURSO
PUBLICO 001/2013 e PROCESSO SELETIVO 002/2013, para cargos, efetivos
e temporarios do quadro de funcionarios da Prefeitura Municipal de Rio Rufino,
conforme Anexo | e Anexo Il, compreendendo a elaboracao de editais, preparo
do edital de convocacgao para as provas, preparo, impressdo, empacotamento
de provas, coordenacdo das provas escritas e praticas, disponibilizacdo de
fiscais e/ou avaliadores para provas escritas e praticas, corre¢do das provas
atraves de equipamento de leitura Otica, apresentacao do resultado, respostas
a eventuais recursos, contratacdo de fiscais e/ou avaliadores, apoio técnico-
juridico em todas as etapas do certame, bem como as demais disposi¢cdes
contidas no Anexo Il

1.2. A Prefeitura Municipal de Rio Rufino assumird os encargos de publicagédo
de editais, disponibilizacdo de locais e maquinas para a realizacdo das provas
escritas e préaticas.

1.3. O tipo de licitagéo para este convite: menor prego global.

2 — A Prefeitura Municipal de Rio Rufino se compromete:

a) Recebimento e protocolo de eventuais recursos administrativos com
encaminhamento para analise da CONTRATADA;

b) Disponibilizagéo de local para a realizagéo das provas;

c) Nomeacdo de Comissdo especialmente designada para acompanhar e
fiscalizar a aplicacao das provas; e

d) Publicacdo dos editais e portarias, cujos modelos serdo fornecidos pela
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empresa adjudicada vencedora, de acordo com legislacdo em vigor;
3 — DA VIGENCIA DO CONTRATO

3.1 - O contrato a ser firmado entre as partes tera vigéncia de 120 (cento e
vinte) dias, contados da data da assinatura, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da contratante.

3.2 - A licitante vencedora ao ser convocada para a assinatura do respectivo
contrato, devera apresentar-se no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, sob
pena de decair o direito & contratacao.

4 - FORMA DE PAGAMENTO:

4.1 - O pagamento do objeto desta licitagdo dar-se-a4 de forma parcelada,
mediante a apresentacdo dos respectivos documentos de cobranca, em nome
da Prefeitura Municipal de Rio Rufino/SC, sendo a primeira parcela, em até dez
dias uteis apods a publicacdo da lista de inscritos.

4.2 — O pagamento do objeto desta licitacdo sera efetivado em trés parcelas,
sendo:

a) a primeira no valor de 30% (trinta por cento) do preco total ajustado, no
prazo descrito no item 4.1.

b) a segunda no valor de 35% (trinta e cinco por cento) do preco total ajustado,
em até dez dias Uteis ap0s a aplicacédo de todas as provas.

C) a terceira e ultima parcela no valor de 35% (trinta e cinco por cento) do preco
total ajustado, em até dez dias uteis apds o resultado final do concurso publico
001/2013 e processo seletivo 002/2013.

4.2 — O valor referente a taxa de inscricdo dos candidatos sera recolhido junto
a Prefeitura Municipal de Rio Rufino e a esta pertencera, e serdo efetivados
apos a emissdo do comprovante de inscricdo pela empresa adjudicada
vencedora.

5 - FASE DE HABILITACAO — ENVELOPE N°. 01:

5.1 - Os proponentes deverdo apresentar para a Fase de Habilitacdo, em
original ou por processo de cépias ja devidamente autenticados em cartério
competente, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade fiscal junto ao INSS e FGTS;

b) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, sendo da sede
do Licitante.

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Receita Federal/Divida
Corrente e da Procuradoria geral da Unido / Divida ativa ou, ainda a Certidao
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Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
conforme portaria Conjunta da PGFN/RFB n° 2, de 31 de agosto de 2005), do
domicilio ou sede da empresa,;

d) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social, e a Ultima alteracdo da empresa
(se houver), em vigor, devidamente registrado, e, no caso de sociedades por
acOes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

e) Declaragdo assinada pelo representante legal da empresa, devidamente
identificado por carimbo ou datilografia, em papel timbrado (se houver) da
empresa, sem rasuras, entrelinhas ou emendas, de que ndo foram declarados
inidéneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 87,
IV da Lei 8.666/93 e suas altera¢des posteriores;

f) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT) de acordo com a Lei n°® 12.440/2011.

g) Certiddo de regularidade da empresa no CRA - Conselho Regional de
Administracgéo.

h) Um atestado de capacidade técnica comprovando a execucdo de objeto
similar em outro 6rgéo publico.

i) Declaracdo de que ndo emprega menor de forma irregular (art. 7 XXXIIl da
CF).

5.2 - Os documentos supracitados deverao estar em plena validade, e quando
nao tiverem sua validade expressa, deverdo ser emitidos no maximo, com 30
(trinta) dias de antecedéncia da data prevista para abertura das propostas,
exceto a alinea “b”.

5.3 - O representante da empresa proponente devera para poder assinar,
intervir, desistir de prazos, e, ou recorrer em nome da empresa, possuir
documento credenciando-o para a licitagdo, com firma reconhecida, exceto, se
o mesmo for sécio ou proprietario da empresa, caso em que bastard um
documento de identificagao.

5.4 — A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a
45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados no
item 6 deste edital, devera apresentar, caso seja a vencedora do certame,
DECLARACAO DE ENQUADRAMENRO FISCAL DA EMPRESA JUNTO A
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO, DEVIDAMENTE REGISTRADO.

6- DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA e EMPRESA DE PEQUENO
PORTE.

6.1 - Se a participante do certame for empresa de pequeno porte ou
microempresa, devera apresentar toda a documentacao exigida para efeito de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, conforme
estabelece a Lei Complementar n°123/2006.

Rua José Oselame, 209 — CEP 88658-000 — Rio Rufino — SC
Tel.: 49-3279-0012 CNPJ: 95.991.071/0001-00




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO RUFINO
GABINETE DO PREFEITO

6.2 - Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 02(dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo
negativa.

6.3 - A nao regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no 81° do Art.
44, da LC 123/2006, implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancdes previstas no Art. 81 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de
1993, sendo facultado & Administracdo convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitacao.

6.4 - Na licitacdo sera assegurada como critério de desempate, preferéncia de
contratacao para as microempresas e empresas de pequeno porte.

6.5 - Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais
ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

6.6 - Para efeito do disposto no Art. 44 da LC 123/06, ocorrendo o empate,
proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa e empresa de pequeno porte mais bem classificada
poderdo apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora
do certame, situacdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

b) N&o ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno
porte, na forma do inciso | do caput do Art. 44, da LC 123/2006, serdo
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese dos
88 1% e 2° do Art. 44 da LC 123/2006, na ordem classificatoria, para o exercicio
do mesmo direito.

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos
nos 88 1° e 2° do Art. 44 da LC 123/2006, seré realizado sorteio entre elas para
gue identifigue aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

d) Na hipotese da nao contratacdo nos termos previstos no caput do Art. 44 da
LC 123/2006, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame.

e) O disposto no Art. 44 da LC 123/2006, somente se aplicara quando a melhor
oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de
pequeno porte.

7 - PROPOSTAS DE PRECOS — ENVELOPE N°. 02:
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7.1 - PRAZO DE VALIDADE - As propostas consignadas vinculardo o
proponente no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da abertura do certame.

7.2 - CRITERIOS DE JULGAMENTO - O julgamento e classificacdo das
propostas, serdo avaliados em funcdo do MENOR PRECO GLOBAL,
classificando-se em primeiro lugar a proposta formulada de acordo com as
especificacdes anteriormente descritas e que consignar o MENOR PRECO
GLOBAL. Ocorrendo empate, adotar-se-a o critério de sorteio, conforme Art.
45, paragrafo segundo da Lei 8.666/93.

7.3 - FORMA DE ELABORACAO DAS PROPOSTAS:

a) As propostas deverdo ser datilografadas ou impressas em portugués,
datadas e assinadas pelos representantes legais das licitantes, rubricadas nas
demais folhas se houverem, isentas de emendas, rasuras, ressalvas ou
entrelinhas.

b) Consignar o PRECO TOTAL em algarismos romanos e por extenso, em
moeda corrente nacional,

c) O preco ofertado deve conter a incidéncia de impostos no total geral da
proposta, ja incluidos os custos de frete, considerando o local dos servigos e
outros previstos neste instrumento, com encargos fiscais, comerciais, sociais e
trabalhistas, cotados em moeda corrente nacional.

8 - DOS RECURSOS.

Em todas as fases da presente licitagdo, serdo observadas as normas previstas
nos incisos, alineas e paragrafos do art. 109 da Lei 8.666/93 e alteracdes
posteriores.

9 - DAS PENALIDADES

9.1 - A empresa contratada que incorrer nas responsabilidades prescritas nos
artigos 81 "caput’, 86 e 87, da Lei Federal n° 8.666/93, alterada
posteriormente, ficara sujeita a aplicacao de:

9.1.1 — Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor do contrato, por dia de
atraso, limitado esta a 05(cinco) dias ap0s a solicitacdo da Prefeitura, apds
sera considerado inexecucao contratual,

9.1.2 — Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato no caso de
inexecucgao parcial do contrato, cumulada com a pena de suspenséo do direito
de licitar e o impedimento de contratar com a Administracéo pelo prazo de 01
(um) ano;

9.1.3 — Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato no caso de
inexecucao total do contrato, cumulada com a pena de suspenséao do direito de
licitar e 0o impedimento de contratar com a Administracdo pelo prazo de 02
(dois) anos;
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9.2 - independentemente das multas previstas, a Administracdo municipal
podera, garantida a defesa prévia, aplicar as seguintes sancdes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administracdo Publica, por prazo ndo superior a 02 (dois)
anos;

c) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéao
Publica.

9.3 - A inexecucéo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, com as
consequéncias contratuais e legais aplicaveis. Constituem também, motivos
para a rescisdo do contrato os arrolados no art. 78 da Lei 8.666/93.

9.4 - A multa sera descontada dos pagamentos, ou ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmente;

9.5 — Nenhum pagamento sera feito a empresa adjudicada vencedora que
tenha sido multada, antes de paga a multa;

10 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratagcado oriunda desta licitacdo correrdo por
conta da dotacdo orcamentaria: 3.3.90.39-04.122.0004.004 - (10) Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica — Secretaria de Administracao.

11. CONDICAO PARA PARTICIPACAO NA LICITACAO

11.1 - Para participarem da presente Carta Convite, os licitantes deverdo
apresentar na Sala de Licitacdes da Prefeitura, junto ao Setor de Compras o0s
documentos para a FASE DE HABILITACAO, bem como, as PROPOSTAS DE
PRECOS, em envelopes distintos, devidamente lacrados, contendo a seguinte
indicagao na parte externa (exemplo):

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO RUFINO

ENVELOPE N° 01 — “HABILITACAO (DOCUMENTACAOQ)”
CONVITE N° 1/2013

ENCERRAMENTO AS 14;30 HORAS DO DIA 17/09/2013
NOME DO PROPONENTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO RUFINO

ENVELOPE N° 02 - "PROPOSTA DE PRECOS"
CONVITE N° 1/2013

ENCERRAMENTO AS 14:30 HORAS DO DIA 17/09/2013
NOME DO PROPONENTE:

11.2 - Os envelopes n° 1 e 2 contendo respectivamente a “Documentacéo e
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Proposta de Precos” deverao ser entregues no Setor de Licitacdes, com sede a
Rua José Oselame n° 209, Centro, na cidade de Rio Rufino, Estado de Santa
Catarina, para serem protocolados impreterivelmente até as 14:30 horas do dia
17 de setembro de 2013 e abertos em ato publico na presenga da Comisséo
Municipal de Licitacdo e dos representantes das empresas licitantes presentes
as 14:15 horas do mesmo dia.

11.3 - Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a
Administracédo, aquele que o tenha aceitado sem obje¢do ou venha apontar
depois do julgamento falhas ou irregularidades que o viciaram, hipotese em
gue tal comunicacdo néo tera efeito de recurso (Art. 41, paragrafo 1°. e 2°. da
Lei 8.666/93).

11.4 - Nenhum tipo de impugnacéo a este edital licitatorio, bem como Recurso
Administrativo, serd aceito por via “fax ou e-mail”, e somente sera considerado
valido se for entregue em original e protocolado no setor de protocolo da
Prefeitura Municipal, no endereco Rua José Oselame n° 209, Centro, na cidade
de Rio Rufino, Estado de Santa Catarina, aos cuidados da Comissao Municipal
de LicitacOes.

11.5 — Os proponentes para participarem desta licitacdo, deverdo estar de
pleno acordo com todas as condicdes estabelecidas neste edital licitatério.

12 - DISPOSICOES FINAIS:

12.1 - As empresas licitantes, que ndo atenderem, ou forem divergentes com
as condicOes estabelecidas e previstas neste Edital Licitatorio, na Fase de
Habilitacdo, ou na Fase de Julgamento das Propostas, que contiverem precos
excessivos, e/ou manifestamente inexequiveis, serdo declaradas
INABILITADAS e/ou DESCLASSIFICADAS, respectivamente, pela Comissao
Permanente de Licitagdes.

12.2 - O contrato administrativo derivado da presente licitacdo, podera ser
rescindido na ocorréncia das situacfes elencadas no artigo 77 e seguintes da
Lei Federal n° 8.666/93, em sua atual redacéo.

12.3 - A rescisdo unilateral decorrente das hipéteses previstas nos incisos |, I,
V e VII, do artigo 78 da Lei 8.666/93, ndo dispensam a aplicacdo de outras
sanc¢des cabiveis e legais.

12.4 - Demais direitos e deveres serdo disciplinados no contrato a ser firmado
entre as partes, conforme minuta em anexo.

12.5 - Na hipotese de procedimento judicial, fica eleito o Foro da Comarca de
Urubici, Estado de Santa Catarina.

12.6 - QUAISQUER ESCLARECIMENTOS RELATIVOS A ESTA LICITACAO,
SOMENTE SERAO PRESTADAS PELA COMISSAO PERMANTE DE
LICITACAO DESTA PREFEITURA, NA RUA JOSE OSELAME, N° 209,
CENTRO, NA CIDADE DE RIO RUFINO, NO HORARIO DE EXPEDIENTE:
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das 09h00Omin as 12h00min e das 13h30min as 17h00Omin horas, PELO
TELEFONE (49) 3279-0000.

12.7 — Para o conhecimento publico, expede-se o presente edital, que € afixado
no local de costume da Prefeitura Municipal e Rio Rufino e também disposto no
site.

12.8 — Integram o presente Edital, como se nele estivessem transcritos, 0s
anexos abaixo, que séo:

ANEXO | - CARGOS PARA O CONCURSO PUBLICO 001/2013

ANEXO Il - CARGOS PARA PROCESSO SELETIVO 002/2013

ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA DA CARTA CONVITE N° 01/2013
ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO

ANEXO V — CARTA DE CREDENCIAMENTO

ANEXO VI — ITENS DO EDITAL DE LICITACAO

ANEXO VII — DECLARACAO DE IDONEIDADE

ANEXO VIl - TERMO DE RENUNCIA

Prefeitura Municipal de Rio Rufino/SC, aos 04 de setembro de 2013.

ADEMAR DE BONA SARTOR
Prefeito de Rio Rufino
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ANEXO |

CARGOS PARA CONCURSO PUBLICO 001/2013

Carga
Cargos Escolaridade Minima | Vagas Horéria Tipo de prova
semanal
ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM
TECNICO MUNICIPAL DE ENGENHARIA CIVIL -
NIVEL SUPERIOR Il - DEVIDAMENTE INSCRITO _
ENGENHEIRO CIVIL NO RESPECTIVO 1 20H Escrita
CONSELHO DE CLASSE
ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM
TECNICO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-
NIVEL SUPERIOR Il - DEVIDAMENTE INSCRITO _
ASSISTENTE SOCIAL NO RESPECTIVO 1 40H Escrita
CONSELHO DE CLASSE
ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM
ENGENHARIA
TECNICO MUNICIPAL DE ODONTOLOGIA- _
NIVEL SUPERIOR Il - DEVIDAMENTE INSCRITO 1 20H Escrita
DENTISTA NO RESPECTIVO
CONSELHO DE CLASSE
ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM
TECNICO MUNICIPAL DE FONOALDIOLOGIA -
NIVEL SUPERIOR Il - DEVIDAMENTE INSCRITO _
FONOALDIOLOGIA NO RESPECTIVO 1 10H Escrita
CONSELHO DE CLASSE
ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM
TECNICO MUNICIPAL DE FISIOTERAPIA -
NIVEL SUPERIOR Il - DEVIDAMENTE INSCRITO _
FISIOTERAPIA NO RESPECTIVO 1 40H Escrita
CONSELHO DE CLASSE
ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM
TECNICO MUNICIPAL DE PSICOLOGIA -
NIVEL SUPERIOR Il - DEVIDAMENTE INSCRITO _
PSICOLOGIA NO RESPECTIVO 1 40H Escrita
CONSELHO DE CLASSE
ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM FARMACIA
TECNICO MUNICIPAL DE | - DEVIDAMENTE INSCRITO _
NIVEL SUPERIOR Il - NO RESPECTIVO 1 40H Escrita
FARMACIA CONSELHO DE CLASSE
ENSINO SUPERIOR
TECNICO MUNICIPAL DE | COMPLETO EM NUTRIGAO
NIVEL SUPERIOR Il - - DEVIDAMENTE INSCRITO
NUTRIGAO NO RESPECTIVO _
CONSELHO DE CLASSE 1 40H Escrita
ENSINO SUPERIOR
TECNICO MUNICIPAL DE COMPLETO DIREITO —
NIVEL SUPERIOR Il - DEVIDAMENTE INSCRITO 1 40H Escrita

DIREITO

NA OAB

ENSINO SUPERIOR
COMPLETO CIENCIAS
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TECNICO MUNICIPAL DE
NIVEL SUPERIOR Il —

CONTABEIS -
DEVIDAMENTE INSCRITO

CONTADOR NO RESPECTIVO 1 40H Escrita
CONSELHO DE CLASSE
ENSINO SUPERIOR
COMPLETO
TECNICO MUNICIPAL DE ENFERMAGEM — 1 40H Escrita
NiVEL SUPERIOR Ill — DEVIDAMENTE INSCRITO
ENFERMEIRO(A) NO RESPECTIVO
CONSELHO DE CLASSE
CURSO COMPLETO DE
AUXILIAR DE APOIO A TECNICO EM
SAUDE | — TECNICO DE ENFERMAGEM - E 1 40H Escrita
ENFERMAGEM REGISTRO NO
RESPECTIVO CONSELHO
DE CLASSE
CURSO COMPLETO DE
AUXILIAR DE APOIO A AUXILIAR DE
SAUDE | — AUXILIAR DE ENFERMAGEM - E 1 40H Escrita
ENFERMAGEM REGISTRO NO
RESPECTIVO CONSELHO
DE CLASSE
CURSO COMPLETO DE
TECNICO MUNICIPAL DE TECNICO EM
NiVEL MEDIO — | — AGROPECUARIA - E 1 40H Escrita
TECNICO EM REGISTRO NO
AGROPECUARIA RESPECTIVO CONSELHO
DE CLASSE
FISCAL — FISCAL DE ENSINO MEDIO 1 40H Escrita
OBRAS E POSTURAS | COMPLETO
FISCAL — FISCAL ENSINO MEDIO CR 40H Escrita
TRIBUTARIO | COMPLETO
FISCAL - FISCAL DE ENSINO MEDIO 1 40H Escrita
VIGILANCIA SANITARIA | COMPLETO
CURSO COMPLETO EM
TECNICO DE SEGURANCA
AGENTE DE SEGURANCA DO TRABALHO E 1 40H Escrita
DO TRABALHO | REGISTRO NO
RESPECTIVO CONSELHO
DE CLASSE
ENSINO FUNDAMENTAL —
VIGIA | SERIES INICIAIS 6 40H Escrita
TRANSPORTE E SERIES INICIAIS,
MANUTENCAO DE CNH - CATEGORIA D 3 40H Escrita e pratica
VEICULOS — MOTORISTA |
ENSINO FUNDAMENTAL -
OPERADOR DE SERIES INICIAIS — CNH -
EQUIPAMENTOS | - MICRO | CATEGORIA C, 3 40H Escrita e pratica
TRATOR R TRATOR CONFORME CTB -CODIGO
AGRICOLA DE TRANSITO
BRASILEIRO
OPERADOR DE
EQUIPAMENTOS | - ENSINO FUNDAMENTAL -
OPERADOR DAS DEMAIS | SERIES INICIAIS — CNH - _ _
MAQUINAS DESCRITAS | CATEGORIA C, 3 40H Escrita e pratica
NO ANEXO VI DA LC CONFORME CTB -CODIGO
13/2005, PARA O CARGO | DE TRANSITO
EXCETO MICRO TRATOR | BRASILEIRO

R TRATOR AGRICOLA.
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ANEXO 1l

CARGOS PARA PROCESSO SELETIVO 002/2013

Cargos

Escolaridade Minima

Vagas

Carga Horaria

Tipo de prova

semanal
ENSINO SUPERIOR
MEDICO - DA COMPLETO EM MEDICIA -
ESTRATEGIA DA DEVIDAMENTE INSCRITO 1 40H
SAUDE DA FAMILIA NO RESPECTIVO _
—ESF CONSELHO DE CLASSE Escrita
ENSINO SUPERIOR
ENFERMEIRO (A) - COMPLETO EM
DA ESTRATEGIA DA ENFERMAGEM -
SAUDE DA FAMILIA | DEVIDAMENTE INSCRITO 1 _
—ESF NO RESPECTIVO 40H Escrita
CONSELHO DE CLASSE
ENSINO SUPERIOR
DENTISTA - DA COMPLETO EM
ESTRATEGIA DA ENGENHARIA
SAUDE DA FAMILIA ODONTOLOGIA- _
—ESF DEVIDAMENTE INSCRITO 1 40H Escrita
NO RESPECTIVO
CONSELHO DE CLASSE
HABILITACAO EM
TECNICO EM SAUDE | FORMAGAO ESPECIFICA E
BUCAL - (TSB) INSCRICAO NO CRO/SC 1 40 H Escrita
ENSINO SUPERIOR
TECNICO MUNICIPAL COMPLETO MEDICINA
DE NIVEL SUPERIOR VETERINARIA — 1 40H .
Il - MEDICO DEVIDAMENTE INSCRITO Escrita
VETERINARIO (A) NO RESPECTIVO
CONSELHO DE CLASSE
ENSINO SUPERIOR
PROFESSOR IV COMPLETO EM AREA DE Escrita e Titulos
ADUCACAO CR 20H
MONITOR | ENSINO MEDIO
COMPLETO CR 40H Escrita
AGENTE DE ENSINO FUNDAMENTAL
TRANSPORTE COMPLETO CR 40H Escrita
ESCOLAR |
AUXILIAR DE ENSINO FUNDAMENTAL -
SERVICOS GERAIS | SERIES INICIAIS CR 40H Escrita
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ANEXO 1l
TERMO DE REFERENCIA DA CARTA CONVITE N° 01/2013
01 -OBJETO

1.1 Realizacdo do CONCURSO PUBLICO 001/2013 e PROCESSO SELETIVO
002/2013, para preenchimento de vagas efetivas e temporarias do quadro da
prefeitura municipal de Rio Rufino/SC, compreendendo a elaboracéo de editais,
preparo do edital de convocacdo para as provas, preparo, impressao,
empacotamento de provas, coordenacdo das provas escritas e praticas,
disponibilizacdo de fiscais e/ou avaliadores para provas escritas e praticas,
correcdo das provas através de equipamento de leitura oOtica, apresentacdo do
resultado, respostas a eventuais recursos, contratacdo de fiscais e/ou
avaliadores, apoio técnico-juridico em todas as etapas do certame, bem como
as demais disposicOes contidas neste e conforme especificacbes a seguir
apresentadas:

2 — NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA A REALIZACAO DO
CONCURSO/PROCESSO SELETIVO

2.1. — Prazos a serem cumpridos

a) — Publicacdo dos Editais: até 10 dias ap0s a contratacao.

b) — Inscri¢cdes: 30 dias.

c) — Publicacdo da listagem de candidatos inscritos: até 3 dias apds o término
das inscrigcoes.

d) — Recursos as inscricdes: 3 dias uteis.

e) — Publicagéo da listagem oficial de candidatos inscritos: até 2 dias depois da
data final dos recursos as inscrigdes.

f) — Aplicacdo das provas: até 20 dias apos a publicacdo da listagem oficial das
inscricdes.

g) — Correcdo das provas e publicagdo do resultado: até 20 dias da data de
realizacdo do evento.

h) — Recursos dos candidatos: 3 dias Uteis apos a data de publicacdo do
resultado.

i) — Avaliacdo e encaminhamento das decisbes sobre o0s recursos: até dez dias
ateis.

J) — Publicac&o do resultado final: até 5 dias uteis apos a data final da avaliagéo
e encaminhamento dos recursos.

l) — Entrega do relatorio final: até 20 dias apds a publicacdo do resultado final.

3.1 — Atividades da Etapa de Planejamento e Organizacao
3.1.1 — Responsabilidade da empresa contratada

a) Nomeacéo do Gestor Geral do Concurso.
b) Elaboracdo do modelo de Edital, que devera ser apresentado a Comisséo
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Interna de Acompanhamento e Monitoramento para analise e aprovacéao.

c) Contratacdo e remuneracédo dos profissionais encarregados de elaboracéo
das provas.

d) Preparacéo dos locais indicados para as inscrigcoes.

e) Impresséo do formulario para inscricbes e guia para pagamento da taxa de
Inscrigao.

f) Implantagéo do sistema para as inscrigdes por meio eletronico.

g) Contratacdo e remuneragao dos profissionais encarregados do recebimento
das inscrigcoes.

h) Contratacdo e remuneragcdo dos profissionais encarregados das atividades
de apoio administrativo, assessoria juridica, digitacdo de dados.

i) Publicacdo do Edital no Site da empresa.

J) Publicacdo do Edital em sites especializados em divulgacdo de Concurso
Publico.

l) Elaboragdo do Cronograma com o detalhamento das etapas e respectivas
datas e prazos, devendo submeté-lo a apreciacdo e aprovacao da Comissao
do Concurso Publico e processo Seletivo (Portaria 196/2013)

m) Elaboracéo e publicacdo da listagem dos candidatos inscritos, no site da
entidade contratada, por cargo, ordem alfabética, CPF e nimero de inscri¢ao.
n) Publicacéo da listagem de inscritos indeferidos.

0) Publicacdo da listagem de inscricbes homologadas, por cargo, com 0
respectivo numero de inscri¢ao.

p) Publicacdo dos locais das provas, horéario, com a listagem de candidatos por
sala.

3.1.2 — Responsabilidade da contratante — Prefeitura Municipal de Rio
Rufino

a) Portaria com a nomeacéao dos membros da Comisséao do Concurso Publico e
Processo Seletivo (Portaria 196/2013).

b) Avaliacdo e aprovagdo do modelo de Edital elaborado pela empresa
contratada.

c) Publicacdo do Edital no Diario Oficial do Estado, em Jornal de Circulacéo
Regional/Estadual, no mural e site oficial da Prefeitura e outros meios de
comunicacao possiveis.

d) Indicacgéo de locais para as inscri¢des.

e) indicagéo de conta bancaria especifica para o recebimento dos valores das
inscrigcdes.

f) Indicacéo de locais adequados para a realizacédo das provas.

g) Publicacéo da listagem dos candidatos inscritos no site e mural oficiais da
Prefeitura.

3.2 — Da etapa de aplicacdo das provas

3.2.1 — Responsabilidade da empresa contratada

a) Contratacéo e remuneragao de toda a equipe encarregada da aplicacéo das
provas, ou seja:

- Gestor Geral

- 2 Fiscais para cada sala

- 1 supervisor para cada 50 candidatos

- profissionais para 0s servicos de preparacdo, limpeza e manutencdo dos
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locais das provas, de acordo com as necessidades.

b) Preparacao, limpeza e manutenc¢ao dos locais das provas.

c) Prover os locais com sistema de sinalizacdo e indicacdo das salas de apoio
e aplicacao das provas.

d) Fixar listagem dos candidatos, no lado externo de cada sala, em local de
facil acesso e visibilidade.

e) Prover o acesso dos candidatos aos locais das provas com, no minimo 30
minutos de antecedéncia ao horario previsto para o inicio das provas.

f) Prover o acesso dos candidatos as salas de aplicacdo das provas, 15
minutos antes do horario previsto para o inicio.

g) Apresentar o Caderno de provas, folha de orientacdes, gabarito e cartdo
resposta em envelope lacrado.

h) aplicar as provas praticas, e indicar avaliador devidamente qualificado para
cada modalidade de prova pratica.

3.2.2 — Responsabilidade da contratante — Prefeitura Municipal de Rio
Rufino

a) Acompanhar, através da Comissdo do Concurso e Processo Seletivo, a
realizacdo do Concurso e Processo Seletivo, nos locais estabelecidos.

b) Registrar e comunicar a empresa executora possiveis incidentes e
ocorréncias que devam ser constadas na ata de realizagdo do
Concurso/Processo Seletivo.

c) disponibilizar o local e maquinario necessario a aplicagdo das provas
praticas;

3.2.3 — Procedimento na aplicacdo das provas

a) As provas deverdo ser impressas com as perguntas e alternativas de
respostas, com folha de orientagdes e folha com gabarito que ficara em poder
do candidato, o cartdo resposta oficial que o candidato devera entregar
juntamente com a prova aos fiscais.

b) Todos os trabalhos de supervisdo e gestdo do concurso, da aplicacdo do
concurso serdo de responsabilidade da entidade contratada com
assessoramento da Comisséao do Concurso Publico e Processo Seletivo.

c) Local (is) deverdo ser abertos com no minimo 30 minutos antes do horario
previsto para o inicio. Apés o prazo determinado os portbes deverdo ser
fechados e somente permitido a entrada de membros da equipe técnica da
entidade executora, da Comissdo do Concurso Publico e Processo Seletivo e
de instituicdes convocadas desde que devidamente identificados.

d) As salas das provas deverdo ser abertas com no minimo 15 minutos de
antecedéncia do horario previsto para o inicio.

e) Em hip6tese alguma admitir-se-4 a auséncia dos dois fiscais da sala no
periodo de inicio até o término das provas.

f) As provas deverdo ser apresentadas em envelopes lacrados e somente sera
aberto quando todos os candidatos estiverem presentes.
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g) Todos os candidatos dever&o assinar a folha de presenca.

h) A saida de algum candidato da sala, por qualquer motivo, somente sera
permitida com o acompanhamento de um dos fiscais.

i) Nao sera permitida a entrada de candidatos apds o horario de inicio da prova,
gque sera anunciado pelos fiscais e anotado no quadro ou em local visivel por
todos os candidatos.

J) Nao devera ser permitido que o candidato mantenha na mesa/cadeira,
bolsas, carteiras, celulares e outros objetos pessoais. Sera permitido apenas a
prova, caneta e copo ou garrafa d agua desde que distribuido ou autorizado
pelos fiscais.

l) Além dos fiscais somente poderdo adentrar as salas durante o periodo de
realizacdo das provas membros da equipe de coordenacdo da executora,
membro da Comisséo do Concurso Publico e Processo Seletivo e membros de
entidades institucionais convocadas (Policia Militar, OAB, Ministério Publico)
desde que devidamente identificados.

m) Os trés ultimos candidatos a entregar a prova deverdo permanecer no local
até que o ultimo a tenha concluido. Estes dever&o rubricar o envelope em que
serao colocadas as provas e 0s cartdes respostas dos candidatos.

n) O transporte das provas e de todo material necessario para aplicagdo sera
de responsabilidade da contratada.

0) Ao final da aplicacdo das provas devera ser elaborada Ata contendo os
registros sobre horarios de inicio e término, ocorréncias sobre eventuais
incidentes, numero de candidatos participantes e outros dados sobre os fatos
ocorridos. Ata devera ser assinada pela equipe de coordenacédo de entidade
executora e membros da Comissao de acompanhamento e monitoramento

3.3 — Da etapa de correcdo das provas, recursos e publicacdo do
resultado

3.3.1 — Responsabilidades da empresa contratada

a) Contratar e remunerar a equipe encarregada de realizar a correcdo das
provas.

b) Publicar, no prazo estabelecido e nos meios definidos, o resultado com a
relacdo prévia dos candidatos aprovados, por cargo, por ordem de
classificac@o e respectivas notas e médias.

c) Avaliar os recursos encaminhados por candidatos e emitir parecer que
devera ser entregue a Comissdo de Concurso e Processo Seletivo.

d) Publicar o resultado final, conforme prazo estabelecido, nos meios de
comunicacéo definidos

e) Elaborar, imprimir e entregar a Prefeitura Municipal de Rio Rufino o relatorio
final contendo: copia do edital, contrato, edital do concurso e seus adendos
publicados durante todas as etapas, relacao dos responsaveis pela elaboracéo
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das provas, caderno das provas e seus adendos, relacdo da equipe técnica
responsavel, relacdo da equipe de aplicacdo das provas, relagdo dos
candidatos inscritos, relacdo dos candidatos aprovados e reprovados, copia
dos recursos e pareceres; atas elaboradas.

3.3.2 — Responsabilidades da contratante — Prefeitura Municipal de Rio
Rufino

a) Acompanhar os trabalhos de corre¢ao das provas

b) Receber os recursos encaminhados por candidatos e envia-los a empresa
contratada

c) Receber e avaliar o parecer de cada recurso, encaminhado pela empresa
contratada, e, se aceito, envia-lo ao candidato.

d) Receber, da entidade contratada o relatorio final e cadernos das provas e
seus adendos para arquivamento.
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ANEXO IV
CONTRATO n2 XXXXXXXX

O Municipio de Rio Rufino, Estado do Santa Catarina, Pessoa Juridica de
Direito Publico, estabelecida na Rua José Oselame, n® 209, Centro, em Rio
Rufino-SC, inscrita no CNPJ sob n® 95.991.071/0001-00, neste ato
representada pelo Sr. ADEMAR DE BONA SARTOR, Prefeito Municipal,
doravante denominado Contratante; e a empresa XXXXXXXXXX , com sede
na XXXXXXXXXX, no municipio de XXXXXXXX/SC, inscrita no CNPJ sob n®
XXXXXXXXX, denominada Contratada, resolvem celebrar o presente
instrumento de contrato, mediante as clausulas e condi¢cdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. A CONTRATADA executard para a CONTRATANTE, servicos técnicos
especializados para a realizagdo do CONCURSO PUBLICO 001/2013 e
PROCESSO SELETIVO 002/2013, para cargos, efetivos e temporarios do
guadro de funcionarios da Prefeitura Municipal de Rio Rufino, compreendendo
a elaboracao de editais, preparo do edital de convocagdo para as provas,
preparo, impressdo, empacotamento de provas, coordenacdo das provas
escritas e préticas, disponibilizacdo de fiscais e/ou avaliadores para provas
escritas e praticas, correcdo das provas atraves de equipamento de leitura
Otica, apresentacdo do resultado, respostas a eventuais recursos, contratacao
de fiscais e/ou avaliadores, apoio técnico-juridico em todas as etapas do
certame, bem como as demais disposi¢ces contidas no Edital da Licitacdo que
serviu para presente contratacdo, em conformidade com o disposto no
processo administrativo 23/2013, Carta Convite n° 01/2013.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR DO CONTRATO E DA FORMA DE
PAGAMENTO

2. O valor ajustado é de R$ xxxxx (xxxxxxxx) pela totalidade dos servicos
prestados.

2.1. O pagamento do objeto desta licitacdo serd efetivado em trés parcelas,
sendo:

a) a primeira parcela serd no valor de 30% (trinta por cento) do preco total
ajustado no item 2 acima, em até dez dias Uteis apos a publicacéo da lista de
Inscritos;

b) a segunda no valor de 35% (trinta e cinco por cento) do preco total ajustado,
em até dez dias Uteis apOs a aplicacao de todas as provas.

C) a terceira e ultima parcela no valor de 35% (trinta e cinco por cento) do preco
total ajustado, em até dez dias Uteis apds o resultado final do concurso publico
001/2013 e processo seletivo 002/2013.
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2.2. Os valores devidos pela contratante a contratada serdo pagos, mediante
depdsito na conta xxxxx, agéncia Xxxxx do Banco XXXXXXXXXXXX.

2.3 O preco pela prestacdo de servicos ja inclui:

a) todas as despesas com locomocao, alimentacdo, estadas, encargos e
obrigacBes tributarias, sociais trabalhistas e previdenciarias, incidentes,
impostos e taxas, ndo sendo admitidos quaisquer outros adicionais;

b) despesas necessarias a plena execucdo do objeto contratado e
especificadas no ANEXO lll do edital da Licitag&o.

CLAUSULA TERCEIRA — DO AMPARO LEGAL

3.1 A lavratura do presente contrato decorre de realizagdo do processo
licitatorio na modalidade Carta Convite n°® xxxxxx, e ainda com fundamento nas
disposi¢cOes da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, bem como na legislagcéo
pertinente a matéria.

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO DO CONTRATO

4.1 A execucédo deste contrato, bem como 0s casos nele omissos, regular-se-
ao pelas clausulas contratuais, edital da Licitacdo que serviu para presente
ocntrratacdo e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhes,
supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢coes
de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n° 8.666/93, combinado com o
inciso XllI, do artigo 55, do mesmo diploma legal.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO

5.1 O presente contrato tera vigéncia de 120 (cento e vinte) dias, a partir da
sua assinatura, prorrogavel por igual periodo, mediante solicitacdo
fundamentada do contratante ou a critério da contratada.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZAGAO

6.1 A CONTRATANTE, através da Comissdo de Concurso Publico e Processo
Seletivo designada pela portaria 196/2013, exercerd ampla, irrestrita e
permanente fiscalizacdo sobre a execucéo do presente contrato.

6.1.1 A CONTRATADA declara aceitar integralmente todos os métodos e
processos de inspecao, verificagdo e controle a serem adotados pela
CONTRATANTE.

6.1.2 A existéncia e atuagdo da fiscalizagdo da CONTRATANTE em nada
restringe  as responsabilidades Unicas, integrais e exclusivas da
CONTRATADA, no que concerne ao objeto deste contrato.

6.1.3 A fiscalizacdo podera avaliar a atuacdo de qualquer empregado da
CONTRATADA e exigir a sua dispensa se verificar que sua conduta é
prejudicial ao bom andamento dos servi¢os, objeto deste termo, devendo ser
providenciada a sua substituicdo no prazo de vinte e quatro (24) horas, a contar
da data da notificacdo expedida pela CONTRATANTE, a qual ficara isenta de
responsabilidade se dela originar-se qualquer tipo de acao judicial.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1 Compete a CONTRATADA:
a) manter sigilo absoluto do conteddo das provas;
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b) utilizar somente mao-de-obra especializada na execucdo dos servigos objeto
deste contrato, responsabilizando-se integralmente pela qualidade dos
profissionais;

c) cumprir integralmente as demais disposi¢cdes do edital da Licitagdo em
especial o disposto no seu ANEXO lll.

7.1.1 Elaboracéo de Edital de Inscri¢cdes, abrangendo:

a) elaboracdo e montagem da minuta do edital para apresentacdo ao
contratante e analise juntamente com a Comisséo de Processo Seletivo;

b) definicdo de critérios para recebimento das inscri¢des;

c) especificacdo de disciplinas e peso de provas, bem como média para
aprovacao, sendo que a prova escrita devera conter no minimo trinta questdes
objetivas;

d) elaboracéo e definicdo do conteudo programatico;

e) regulamentacao da forma de nomeacéo e identificacdo de provas, recursos
e demais dados necessarios;

f) selecéo e convocacao das bancas examinadoras;

7.1.2 Confeccéo de extrato de edital para publicacdo junto & imprensa;

a) fornecimento do modelo de ficha de inscricdo dos candidatos, a ser realizada
junto ao Paco Municipal, pelos servidores do municipio, ou via internet;

b) treinamento aos encarregados do recebimento das inscricbes, se
necessario;

c) assessoramento de especialistas, para orientacdes técnicas e juridicas;

d) andlise de todas as inscri¢cbes efetivadas, objetivando suas homologacoes;
e) emissao de relatorio de candidatos em ordem alfabética, contendo cargo e
namero de inscricdo e as inscri¢cdes indeferidas, mediante fundamentacéo.

7.1.3 Aplicacao de provas escritas e praticas, compreendendo:

a) elaboracédo de questdes, em conformidade com o nivel de escolaridade do
cargo e com as atribuigdes;

b) anélise técnica das questdes, com revisdo de portugués;

c) digitagéo e edicao;

d) impressao dos cadernos de questdes;

e) manutenc¢ao do sigilo das questdes e da seguranca da prova;

f) verificacdo dos locais disponibilizados pela Contratante para aplicacdo das
provas e definicho das datas em conjunto com a Comissao de Processo
Seletivo, devendo tal data de preferéncia coincidir com sabado ou domingo;

g) distribuicdo dos candidatos no local das provas;

h) emisséo da relacdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o
local de realizagao das provas;

I) mapeamento e identificacdo das salas para a realizacdo das provas;

]) elaboracdo dos materiais de apoio para a realizacado das provas, tais como
etiquetas para envelopamento dos cartGes de respostas, listas de presenca,
etiquetas para envelopamento de questdes, cartdes de respostas e relatorios;
k) acondicionamento e transporte dos cadernos e grades ao local das provas,
com o devido lacre garantidor de sigilo e seguranca,

l) aplicacdo efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenacéo
proporcional ao nimero de candidatos

m) elaboracéo de atas e listas de presenca;
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n) divulgagéo do gabarito oficial, até dois dias Uteis ap0s a prova,

0) emissdo do relatdrio das notas dos candidatos para publicagéo.

p) aplicacdo das provas praticas, com a designacéo de avaliador ou comisséo
avaliadora devidamente (s) qualificado (s) para prover a avaliagdo das provas
praticas.

7.1.4 Revisédo de questdes e recursos, compreendendo:

a) fundamentacdo das respostas aos pedidos de recursos impetrados, com
emisséo de parecer individualizado;

d) atualizacdo, quando necessario, dos gabaritos oficiais e das notas das
provas.

7.1.5 Processamento da classificacdo final dos candidatos,
compreendendo:

a) emissao dos relatérios de notas englobando todas as etapas do Concurso e
processo seletivo publico;

b) aplicacdo dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previsto no
edital de inscricdes, realizando, em ato publico, SORTEIO de desempates para
definicao do resultado final, quando for o caso;

c) elaboracdo de relatérios de homologacdo final, contemplando todos os
aprovados por ordem de classificagéo.

7.1.6 Elaboracdo dois Dossiés contemplando todos o0s elementos
administrativos concernentes aos certames, sendo um para o Concurso Publico
001/2013 e outro para o Processo Seletivo 002/2013, que servirdao de base
para o contratante, bem como para o Tribunal de Contas, quando da realizacéo
de auditoria.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 Compete a CONTRATANTE:

a) disponibilizar local e pessoal para realizar as inscricées na sua sede;

b) disponibilizar local para realizagéo das provas;

d) efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA dentro dos prazos
estabelecidos neste Contrato;

e) fiscalizar a execucédo deste Contrato e subsidiar a CONTRATADA com
informacgdes necessarias ao fiel e integral cumprimento do contrato;

f) comunicar a CONTRATADA toda e qualguer ocorréncia que interfira na
execucao dos servigos.

CLAUSULA NONA — DA RESPONSABILIDADE

9.1 A CONTRATANTE néo sera responsavel por quaisquer 6nus, direitos ou
obrigacdes vinculadas a legislacdo trabalhista, tributaria ou securitaria
decorrentes da execucdo do presente contrato, cujo cumprimento e
responsabilidade caberéo, exclusivamente a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA — DA DESPESA

10.1 As despesas decorrentes da execugcao deste instrumento, ocorrerdo
mediante a emissdo de nota de empenho pela CONTRATANTE, no or¢camento
de 2013, rubrica: (10) - Manutencao da Secretaria; 3.3.90.39.00.00 — Outros
servicos de pessoas juridicas
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

11.1 O contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65, da Lei n°
8.666/93, desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacéo
da justificacao devida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES E DOS ATRASOS
12.1 Os servigos ora contratados deverdo ser iniciados imediatamente através
da emissao da Ordem de Servico;

12.1.1 O ndo cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigacdes constantes da
clausula sétima deste termo, implicard na retencdo do pagamento previsto na
clausula segunda, até o seu adimplemento, ndo se configurando atraso por
parte da CONTRATANTE.

12.1.2 A CONTRATADA sera advertida, por escrito, sempre que forem
observadas irregularidades de pequena monta para as quais tenha concorrido,
desde que ao caso nao se aplique quaisquer das demais penalidades.

12.1.3 As penalidades ora estabelecidas serdo aplicadas sem prejuizo das
demais cominagcbOes previstas no Edital da Licitacdo que serviu para
contratacao e na Lei N.° 8.666/93, e alteracdes, tais como:

a) adverténcia;

b) multa equivalente a 2% (dois por cento) do valor da proposta;

C) suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracao pelo prazo de 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

13.1 O objeto do presente contrato ndo podera ser cedido ou transferido, no
todo ou em parte, a ndo ser mediante prévio e expresso consentimento da
CONTRATANTE, que devera ser efetivado por escrito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO CONTRATUAL
14.1 Este contrato podera ser rescindido de pleno direito, nas hipoteses dos
artigos 78 e 79 da Lei N.° 8.666/93 e alteracdes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO CONTRATUAL

15.1 As partes elegem o Foro da Comarca de Urubici, Santa Catarina para
dirimir quaisquer duavidas oriundas do presente termo, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem certas e ajustadas, as partes contratantes assinam este
Termo de Contrato, em duas (duas) vias de igual teor, na presenca de 02
(duas) testemunhas.

Rio Rufino/SC, xxx de xxxxxxxx de 2013.

MUNICIPIO DE RIO RUFINO XXXXX XXX XX XXX XX XXX XX XXX XX
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:

1) 2)
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